
〒400-0413 山梨県南アルプス市和泉984-1
TEL.055-280-8105

ジットグループ株式会社

2030年に向けて、SDGs（持続可能な開発目標）にグループ各自が責任を持って取り組んでいます。
【第二弾：8～10項目】

ジットグループの働き甲斐、経済成長の促進
地域経済への貢献と従業員への反映
売上進捗率：60%
2030年目標：100%

社員の気づきの向上とお客様と従業員の安全
安全パトロール・労働災害ゼロ
安全パトロール：累計370回　事故・労働災害：0件
2030年目標：累計480回　事故・労働災害：0件

ジットグループの働き甲斐、経済成長の促進
生産性改善による業績貢献
一時間当たりの生産数：199個/H
2030年目標：400個/H

障がい者雇用
NPO法人ジット会たいよう障がい者メンバー増加
登録メンバー数：97名
2030年目標：143名

生産性改善による効率向上
工場の自動化：9台
2030年目標：14台

生産性改善による効率向上
工場工程内不良
工程内不良率：0.10％
2030年目標：0.009％

インクカートリッジリサイクルによる
廃棄物と焼却のCO2を抑制
ドライアイス使用頻度の抑制
使用頻度 累計：29％
2030年目標：0％

就労による高齢者の働き甲斐、生きがいの提供
シルバー人材（65歳以上）の活用
人数（Group全体）：13名
2030年目標：24名

生産性改善による効率向上
マスクサイズ変更ワンタッチ
段取り時間：4時間
2030年目標：0時間

生産性改善による効率向上
電話対応自動化（AIチャットポット導入へ）
CS対応人数：3名
2030年目標：1名

生産性改善による効率向上
石油資源の節約によるバイオマス資源の活用
採用累計：1件
2030年目標：採用累計7件

研究開発従事者の増加
研究開発能力の向上
育成、人員強化
累計人数：9名
2030年目標：19名

研究開発従事者の増加
プログラミング技術の向上
累計人数：2名
2030年目標：4名

研究開発従事者の増加
栄養成分分析力の強化
社内分析官：0名
2030年目標：1名

生産性改善による効率向上
廃プラ処理プラントによる廃棄物削減
導入台数：0台
2030年目標：1台

生産性改善による効率向上
セレモニーホール受付自動化
導入台数：0台
2030年目標：5台

生産性改善による効率向上
オンライン葬儀 たいよう送迎バスの運用に

よる障がい者への交通手段の提供累計件数： 2件/期
2030年目標：50件/期

年齢に関係なく多様な人材の確保
高専卒採用強化＋技術人材確保
採用人数：0名/年
2030年目標：1名以上/年

地域に住む障がい者の安全な通勤環境の整備

利用人数 累計：35名　
2030年目標：57名

雇用条件の改善による従業員の
安定した賃金の保証
準社員制度採用による雇用条件の改善
人数比率：62％
2030年目標：90%

障がい福祉サービス事業所

F A R M

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

ご家庭や企業で使わなくなった小型家電、楽器など
廃棄物・ゴミとして捨てる前にジットにお持ちください。

リユースステーション
（ジット第二倉庫内）

毎
週火 木 土

朝10：00～昼12：00

※祝日は休み

持ち込み場所持ち込み時間

南アルプス市ジット本社 担当：網倉・清水


